
 
 

                                                             УСТАВ 
                                                         Школьного хора 

         Государственной автономной нетиповой общеобразовательной организации 

Республики Тыва  
«Государственного лицея Республики Тыва» 

 

                                                          РАЗДЕЛ I 
                                       Права участника коллектива 
1. Участник Школьного хора имеет право: 

- участвовать во всех мероприятиях коллектива, включая концерты, по мере 

готовности (активное участие на сцене или слушание из зала). Определение 

готовности отдельных участников хора к концерту, фестивалю или гастрольной 

поездке возлагается на Педагогический Совет (руководителя) с учетом мнения 

Совета хора или Общего собрания коллектива; 

- на получение концертного костюма для выступления хора; 

- на приобретение одного экземпляра текста песен; 

- личное присутствие на собраниях коллектива; 

- на пассивное участие в работе (без пения) по состоянию здоровья; 

- на отсутствие на занятиях, концертах или гастрольной поездке по уважительной 

причине. В этом случае необходимо предоставить оправдательный документ 

(например, медицинскую справку); 

- в случае опоздания приступить к работе, при этом дождавшись паузы в пении 

хора, войти, извиниться и поприветствовать присутствующих; 

- отпроситься с занятий до их официального окончания по уважительной причине и 

по предварительной договоренности с руководителем. 

2. Участник Школьного хора имеет право: 

- завершить занятия в коллективе после истечения общего количества репетиционных 

часов в году, поставив руководителя в известность о своем решении и причинах, 

послуживших этому. 

 

                                                         РАЗДЕЛ II 
                                  Обязанности участника коллектива 
1. Участник Школьного хора обязан выполнять повседневно: 

- регулярно посещать занятия, генеральные репетиции; 

- приходить на занятия заблаговременно, не опаздывая к их началу (в случае 

вероятного опоздания по уважительной причине найти возможность предупредить 

об этом руководителя хора до начала занятий); 

- неукоснительно соблюдать творческую дисциплину на репетициях и     

концертах, постоянно работать с полной отдачей; 

- соблюдать дисциплину в помещениях лицея  во внеурочное время, включая 

перемены; 

- бережно относиться к имуществу коллектива и лицея (помещение, оборудование, 

мебель, костюмы, тексты песен, хоровые папки), в случае утраты возмещать потери 

из личных средств родителей; 

- на занятиях иметь при себе необходимый песенный материал, позаботившись об 

этом до начала репетиции; 

- доброжелательно и с уважением относиться ко всем членам коллектива (детям, 

педагогам), а также ко всем окружающим нас людям; 

- оказывать содействие педагогам и Совету хорового коллектива во всей текущей 

работе. 



 
 

2. Участник Школьного хора обязан соблюдать следующие правила перед концертами в 

лицее и в период выездных хоровых конкурсов: 

- являться в точно назначенный час к месту общего сбора коллектива 

(запланированные мероприятия проходят без опоздавших); 

- строго соблюдать голосовой режим на улицах (громко не разговаривать, не есть 

продуктов, отрицательно влияющих на состояние голосового аппарата, а именно, 

холодных, острых, сладких); 

- в помещениях (в гостинице, концертном зале, за кулисами сцены) и на улицах 

вести себя достойно, спокойно, доброжелательно и  уважительно к работникам, 

обеспечивающим наше пребывание в стране, городе или конкретном учреждении 

(включая организаторов, технический персонал, экскурсоводов и прохожих);  

- все перемещения хора в городе или в помещениях выполнять только после 

команды руководителя хора или человека, временно его заменяющего; 

- в городе при перемещениях коллектива быть внимательным, не выпускать из 

поля своего зрения руководителя и группу в целом; 

- должен иметь при себе номер телефона руководителя, участников хора, 

информацию о месте временного пребывания  (адрес гостиницы) на случай 

отставания от группы; 

- член коллектива, потерявшийся в незнакомом месте, должен обратиться за 

помощью только к представителям местной власти (полиции), категорически 

запрещается обращаться к случайным прохожим; 

- выполнять все организационные требования руководителя, педагогов, а в случае 

поручения и членов Совета школьного хора (расселение по семьям, купе, 

комнатам, в местах общего питания, автобусах и т.д.) 

 

                                          РАЗДЕЛ III 
                           Совет  Школьного хора 

1. Правила избрания в Совет: 

- Совет хора избирается общим собранием коллектива сроком из числа наиболее 

уважаемых и авторитетных членов коллектива сроком на один год (возможно 

досрочное переизбрание Совета или отдельных его членов в случае 

необходимости); 
- количество членов Совета хора определяется Общим собранием коллектива в 

зависимости от общего числа поющих в хоре. 

2. Состав Совета: 

- руководитель коллектива; 

- председатель Совета из числа участников хора; 

- члены Совета (из разных хоровых партий). 

3. Совет хора имеет право: 

- поднимать все вопросы, касающиеся деятельности коллектива; 

- определять поощрения и порицания; 

- учащийся, пропустивший занятия в течение месяца без уважительной причины 

(медицинской справки или документа, её заменяющую) решением Совета хора 

отчисляется; 

- разбирать конфликтные ситуации. 

 4.  Совет хора обязан содействовать руководителю в проведении занятий, концертов и 

всей текущей работы. 

- члены Совета обязаны справедливо относиться ко всем участникам хора, 

показывая образец высокой культуры общения и поддерживая общий тон 

уважительности и доброжелательности в коллективе, в котором занимаются 

искусством. 



 
 

 

                                        РАЗДЕЛ IV 
                         Положение о поощрениях 

1. Учредить медаль Школьного хора. 
2. Награждать в конце каждого учебного года Серебряной медалью участников  

коллектива, занимающихся в концертном хоре 3 лет и Золотой медалью, занимающихся в 

концертном хоре 5 лет, проявивших себя активными пропагандистами хорового пения. 

3. Награждать ежегодно грамотами участников коллектива, занимающихся в Школьном 

хоре. 


